Nuestra mision en la Primaria Spears es
hacer "lo que sea necesario” para
garantizar que cada estudiante tenga
exito.

Tenemos la vision de crear una cultura
universitaria que...

S-sirve alos demas con amabilidad

P - posee altas expectativas
personales

E - amplia nuestro conocimiento

A -apreciay acepta ladiversidad

R - respeta nuestra escuelay
comunidad

S - busca relaciones duraderas
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Estudiantes, Profesores, Padres....
iTrabajando juntos para el éxito!

Lo que sea necesario

Nuestros compromisos del personal:
Nos comprometemos a responder y apoyar las
necesidades académicas, conductuales y
emocionales de los estudiantes a través de:
1. Establecimiento de metas (asegurar que todos
los estudiantes logren un crecimiento anual en
lectura)
2. Aprendizaje centrado en las relaciones
(implementar herramientas de conexién para
construir relaciones) 3. Cultura de preparacién
(mantenerse al tanto de la seguridad en todo
momento)

Personal
- Proporcionar instruccion diferenciada y de alta
calidad en un entorno seguro, de apoyoy eficaz que
permita a todos los nifios crecer y aprender.
- Proporcionar a los padres retroalimentacion
periddica sobre el progreso y crecimiento de los
estudiantes, tanto académica como social y
emocionalmente.
- Mantener la comunicacion con los padres a través
de sitios web actualizados, boletines informativos,
correspondencia por correo electrdnico, llamadas
telefanicas, calificaciones en linea (2°a 5% y
carpetas de los jueves.
- Proporcionar oportunidades para que los padres
participen activamente en la educacion de sus
hijos.
- Apoyar el desarrollo socioemocional de los
estudiantes a través de reuniones de clase,
lecciones de orientacion y programas para toda la
escuela.
- Mantenga un entorno seguro estando siempre
atentoa los alrededores.

Padres
Celebrar el éxito y crecimiento académicoy
socioemocional de mis hijos.
Participar activamente en la educacién de
mis hijos a través de la comunicacién con la
escuela a través de correo electronico,
llamadas telefonicas y conferencias de
padres.
Manténgase informado sobre las
actividades del campus y la comunidad
leyendo boletines, visitando sitios web del
campus y enviando los formularios
necesarios de acuerdo con los plazos.
Revisar el desempefio de mi hijo(s)
semanalmente hasta las carpetas de los
jueves y verificar las calificaciones en HAC
(2°a5°).
Asegurarme de que mis hijos lleguenala
escuela a tiempo con los materiales
necesarios.
Proporcionar apoyo y asistencia cuando
sea necesario con el trabajo escolar/tarea.

Estudiantes
Completar mis tareas escolares y
entregarlas a tiempo.
Participar en todas las actividades de la
clase y hacer lo mejor que pueda.
Ser responsable de mis acciones.
Respétame a mi mismo, a mis compaiieros,
al personal de Spears y al entorno de
aprendizaje.
Co-crear y cumplir con los acuerdos de
tratamiento del campus.
Recite el Spears Chant diariamente
durante los anuncios de la mafana.




{QUE ES UN PACTO ESCUELA-PADRES?

Nuestro pacto anual entre la escuela y los padres
ofrece formas en las que podemos trabajar juntos
para ayudar a nuestros estudiantes a tener éxito.
Este compacto proporciona estrategias para
ayudar a conectar el aprendizaje en la escuelay en

el hogar.
Pactos efectivos:
e  Enlace alas metas de rendimiento
académico
e  Centrarse en el aprendizaje de los
estudiantes

e  Compartir estrategias que el personal, los
padres y los estudiantes pueden utilizar

e  Explicar cdmo los maestros y los padres se
comunicaran sobre el progreso de los
estudiantes.

e  Describir oportunidades para observar, ser
voluntarioy participar en el aula.

Desarrollado conjuntamente

Los padres, estudiantes y personal trabajaron
juntos y compartieron ideas para desarrollar el
pacto entre la escuela y los padres. En una reunion
del equipo de mejora del campus cada afio, los
padres y el personal revisan y modifican el pactoen
funcion de las metas de rendimiento académico de
la escuela y las necesidades de los estudiantes.

Los padres pueden proporcionar comentarios en
cualquier momento. Todos los comentarios se
recopilaran y revisaran durante la reunion de
revisién anual con los padres.

Construyendo asociaciones

Hay muchas oportunidades en la Primaria
Spears para que los padres se ofrezcan como
voluntarios y desempefien un papel en la
educacion de sus hijos. Considere unirseal
cuerpo docente, al personal y a otros padres a
través de algunos de los siguientes eventos y
programas:

¢« Llanoche familiardelacala

¢ Noche curricular

e Introduccidn a la noche para padres de

ESL
e  Noche Multicultural

COMUNICACION SOBRE EL APRENDIZAJE

La Primaria Spears estd comprometida a
mantener una comunicacion bidireccional
frecuente con las familias sobre el aprendizaje
de los nifios. Algunas de las formas en las que
puede esperar que nos comuniquemos con
usted son:

- Carpetas semanales de los jueves

- Sistema de calificaciones en linea llamado
HAC para familias de 2do a 5to grado

- Conferencias de padres y maestros durante
los meses de octubre y noviembre de 2023 (Dia
de la conferencia 6 de octubre de 2023)

- Reporte de progreso

- Las boletas de calificaciones

- Boletines semanales del campus

- Sitios web actualizados de nivel de grado

- Carpetas de Lectura Guiada/Ciudadania

Spears Escuela/
Pacto para padres
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Katie Reedy, Principal
https://schools.friscoisd.org/campus/
elementary/spears/home
469-633-2900
spears@friscoisd.org
@spearselem
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